
 
 

Die Gemeinde Aichwald (rund 7.700 Einwohner) sucht zum 01.10.2024  

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d) 
für das Standes- und Sozialamt in Teilzeit (70%) 

Bei der Gemeindeverwaltung der Gemeinde Aichwald ist ab 01.10.2024 eine Teilzeitstelle 
(70%) im Bereich des Standesamts, Sozialamts und der Rentenstelle zu besetzen. 
 
Zusammen mit einer Kollegin sind alle diesem Amtsbereich zugeordneten Aufgaben in einer 

aktiven und dienstleistungsorientierten Gemeindeverwaltung zu erledigen. Die Aufgaben-

schwerpunkte liegen dabei in den Bereichen: 

• Standesamt (alle Aufgaben des Personenstandswesens) 

• Sozialamt (Aufnahme und Weiterleitung von Sozialhilfeanträgen, Grundsicherung, 

Wohngeld und Asylbewerberleistungen sowie weitere Aufgaben im Bereich des 

Sozialwesens) 

• Rentenstelle (Auskunftserteilung und Antragsaufnahme bei Leistungen der 

Rentenversicherung) 

• Friedhofs- und Bestattungswesen (Aufnahme der Bestattungsmeldungen, Kontrolle 

und Umsetzung von Grab- und anderen Bestattungswünschen, Führen der 

Friedhofspläne im Geoinformationssystem, Überwachung der Grabnutzungsrechte und 

Veranlassung für Grabräumung) 

 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise als Verwaltungsfachangestellte/r, 
Verwaltungswirt/in  

• gute EDV-Kenntnisse vor allem in den gängigen Office-Programmen 
• idealerweise Berufserfahrung aus den im Stellenumfang beschriebenen Aufgaben 
• Freundlichkeit, Teamfähigkeit, Kundenorientierung und Flexibilität 
• Selbständiges und verantwortungsvolles Arbeiten 
• die Bereitschaft, sich in alle Bereiche des breit gefächerten Aufgabengebietes 

einzuarbeiten und mitzuwirken (falls erforderlich auch eine zweiwöchige Schulung im 
Bereich des Standesamtswesens in Bad Salzschlirf) 

 
Sie erwartet bei uns: 
 

• ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet  

• eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9a TVÖD 

• flexible Arbeitszeitregelungen  

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• ein modern eingerichteter Einzelarbeitsplatz mit kostenfreiem Tiefgaragenplatz und  
Bushaltestelle „gleich ums Eck“ 

• ein zusätzlicher halber Tag Urlaub am Geburtstag 

• Zuschüsse z.B. für Bikeleasing, ortsgebundene Fitnessstudios sowie attraktive Angebote 
im Rahmen von Corporate Benefits 

• ein engagiertes und aufgeschlossenes Team  
 
 

(oder früher)



 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen unser Hauptamtsleiter Herr Felchle (Telefon 0711-

36909-35) gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 31.03.2024 an die Gemeindeverwaltung Aichwald, Personalamt, Seestraße 8 in 
73773 Aichwald oder per E-Mail an hauptamt@aichwald.de. 
 
Weitere Informationen über die Gemeinde Aichwald finden Sie unter www.aichwald.de  
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